ANUNT

cu privire la obligatiile parintilor care urmeaza sa plece/sunt plecati la
munca in striainatate, conform prevederilor Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare

Art. 104
(1) Parintele care exercita singur autoritatea parinteasca sau la care locuieste copilul,
care urmeaza sa plece la muncia in striainitate, are obligatia de a notifica aceasta
intentie serviciului public de asistenta socialia de la domiciliu, cu minimum 40 de zile
inainte de a parasi tara.
(2) Notificarea va contine, in mod obligatoriu, desemnarea persoanei care se ocupa de
intretinerea copilului pe perioada absentei parintilor sau tutorelui, dupa caz.
(2°1) Parintele care exercita singur autoritatea parinteasca sau la care a locuit copilul,
care este plecat la munca in strainitate, are obligatia de a transmite de indata
serviciului public de asistenta sociala din raza de domiciliu notificarea cu privire la
desemnarea persoanei care se ocupa de intretinerea copilului pe perioada absentei
sale.
(3) Confirmarea persoanei in intretinerea cireia va raméane copilul se efectueaza de
citre instanta de tuteld, in conformitate cu prevederile prezentei legi.
(4) Dispozitiile prezentului articol sunt aplicabile si tutorelui, precum si in cazul in

care ambii parinti urmeaza sa plece la munca intr-un alt stat.

Art. 16, alin. (2)
Cel care ia un copil pentru a-l ingriji sau proteja temporar, pana la stabilirea unei
masuri de protectie in conditiile legii, are obligatia de a-l intretine si, in termen de 48
de ore, de a anunta autoritatea administratiei publice locale in a carei raza teritoriala

isi are sediul sau domiciliul.

Nerespectarea acestor prevederi legale constituie contraventii si se sanctioneaza

CU amenda de la 500 lei la 1000 lei, conform prevederilor art. 142 alin.(1) si (2).
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